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KATA PENGANTAR 

 

Puji syukur kehadirat Allah SWT, yang telah memberikan petunjuk-Nya 

sehingga Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Cepogo Tahun 2023 telah dapat 

diselesaikan. 

Sebagai Organisasi Perangkat Daerah, dalam melaksanakan tugas 

pokok dan fungsi serta memperlancar penyelenggaraan pemerintahan dan 

pembangunan daerah, Kecamatan Cepogo mempunyai komitmen untuk 

menyelenggarakan tata pemerintahan yang baik. Perwujudan dari komitmen 

tersebut, antara lain dengan disusunnya  Rencana Kerja Kecamatan Cepogo 

yang merupakan tindak lanjut dari Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 

Kabupaten Boyolali dan Rencana Strategis (Renstra) Kecamatan Cepogo 

Tahun 2021-2026. 

Rencana Kerja Kecamatan Cepogo merupakan dokumen perencanaan 

untuk periode 1 (satu) tahun, yang memuat kebijakan, program, dan kegiatan 

pembangunan baik yang dilaksanakan langsung oleh pemerintah daerah 

maupun yang ditempuh dengan mendorong partisipasi masyarakat di wilayah 

Kecamatan Cepogo. 

Penyusunan Renja Kecamatan Cepogo mengacu pada kerangka 

arahan yang dirumuskan dalam RKPD. Penyusunan Renja Kecamatan Cepogo 

dikerjakan dengan fokus melakukan pengkajian terlebih dahulu terhadap 

kondisi eksisting Perangkat Daerah, evaluasi pelaksanaan Renja Kecamatan 

Cepogo tahun-tahun sebelumnya dan evaluasi kinerja terhadap pencapaian 

Renstra Kecamatan Cepogo. 

Demikian Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Cepogo Tahun 2023 ini 

disusun, semoga bermanfaat dan dapat digunakan sebagaimana mestinya. 

 

Cepogo,        Februari 2022 
 

CAMAT CEPOGO 
 
 
 

WALUYO JATI. S.Sos. M.M. 
Pembina 

NIP. 19680922 198903 1 004 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

A.  Latar Belakang 

Dalam rangka melaksanakan tugas pokok fungsi Perangkat Daerah 

(PD) dan memperlancar penyelenggaraan pemerintahan dan pembangunan 

daerah, Kecamatan Cepogo Kabupaten Boyolali mempunyai komitmen untuk 

menyelenggarakan tata pemerintahan yang baik. Perwujudan dari komitmen 

tersebut, antara lain dengan disusunnya  Rencana Kerja Kecamatan Cepogo 

yang merupakan tindak lanjut dari Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 

Kabupaten Boyolali Tahun 2023 dan Renstra Kecamatan Cepogo Tahun  

2021-2026. 

Rencana Kerja Kecamatan Cepogo adalah dokumen perencanaan 

Kecamatan Cepogo untuk periode 1 (satu) tahun, yang memuat kebijakan, 

program, dan kegiatan pembangunan baik yang dilaksanakan langsung oleh 

pemerintah daerah maupun yang ditempuh dengan mendorong partisipasi 

masyarakat. 

Penyusunan Renja Kecamatan Cepogo mengacu pada kerangka 

arahan yang dirumuskan dalam Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD). 

Penyusunan Renja Kecamatan Cepogo dikerjakan dengan fokus melakukan 

pengkajian terlebih dahulu terhadap kondisi eksisting Perangkat Daerah (PD), 

evaluasi pelaksanaan Renja Kecamatan Cepogo tahun-tahun sebelumnya dan 

evaluasi kinerja terhadap pencapaian Renstra Kecamatan Cepogo. 

Penyusunan Renja Kecamatan Cepogo yang dilakukan melalui dua 

tahapan yang merupakan suatu rangkaian proses yang berurutan,  mencakup: 

1. Tahap perumusan rancangan Renja Perangkat Daerah (PD); dan 

2. Tahap penyajian rancangan Renja Perangkat Daerah (PD). 

Dalam tahapan perumusan rancangan Renja SKPD, sebagaimana 

tertuang dalam Permendagri Nomor 86 Tahun 2017, dilakukan melalui 

serangkaian kegiatan sebagai berikut : 

1. Pengolahan data dan informasi; 

2. Analisis gambaran pelayanan Perangkat Daerah (PD); 

3. Mereview hasil evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daerah (PD) tahun 

lalu berdasarkan Renstra Perangkat Daerah (PD); 

4. Isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi Perangkat Daerah (PD); 

5. Telaahan terhadap rancangan awal RKPD; 



Rencana Kerja Kecamatan Cepogo Tahun 2023       2 
 

6. Perumusan tujuan dan sasaran; 

7. Penelaahan usulan program dan kegiatan dari masyarakat; 

8. Perumusan kegiatan prioritas; 

9. Penyajian awal dokumen rancangan Renja Perangkat Daerah (PD); 

10. Penyempurnaan rancangan Renja Perangkat Daerah (PD); 

11. Pembahasan forum Perangkat Daerah (PD); dan 

12. Penyesuaian dokumen rancangan Renja Perangkat Daerah (PD) sesuai 

dengan prioritas dan sasaran pembangunan tahun rencana dengan 

mempertimbangkan arah dan kebijakan umum pembangunan daerah, 

arahan menteri terkait dan SPM. 

Namun karena keterbatasan data dan adanya beberapa kesulitan 

dalam penyusunannya ada beberapa kegiatan tersebut yang tidak dapat digali 

secara maksimal. 

B.  Landasan Hukum 

Penyusunan Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Cepogo Tahun 

2023 memperhatikan arah dan garis kebijakan terkait yang telah dirumuskan,  

antara lain : 

1. Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950 tentang Pembentukan Daerah-

daerah Kabupaten dalam Lingkungan Provinsi Jawa Tengah (Berita Negara 

Republik Indonesia Tahun 1950 Nomor 42); 

2. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 25 Tahun 2004 tentang 

Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional (SPPN); 

3. Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan Daerah 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 125, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4437) sebagaimana telah 

diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang Nomor 12 Tahun 

2008 tentang Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 32 Tahun 

2004 tentang Pemerintahan Daerah; 

4. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 17 Tahun 2007 tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005 - 2025; 

5. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 58 Tahun 2005 tentang 

Pengelolaan Keuangan Daerah; 

6. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan 

Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah; 

7. Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata Cara 

Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan; 
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8. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2007 tentang 

Pedoman Laporan Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah Kepada 

Pemerintah, Laporan Keterangan Pertanggungjawaban Kepada Daerah 

Kepada DPRD, dan Informasi Laporan Penyelenggaraan Pemerintahan 

Daerah Kepada Masyarakat; 

9. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 38 tahun 2007 tentang 

Pembagian Urusan Pemerintahan Antara Pemerintah, Pemerintahan 

Daerah Provinsi, Dan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota; 

10. Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 Tentang Pedoman Evaluasi 

Penyelenggaraan Pemerintah Daerah; 

11. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara 

Penyusunan Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana 

Pembangunan Daerah; 

12. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentang  

Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 Tentang 

Tahapan, Tatacara Penyusunan, Pengendalian, dan Evaluasi 

Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah. 

13. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang tata cara 

Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah. 

14. Peraturan Presiden Nomor 2 Tahun 2015 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Nasional (RPJMN) Tahun 2015-2019; 

15. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 3 Tahun 2008 Tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Provinsi Jawa Tengah 

Tahun 2005 – 2025; 

16. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 6 Tahun 2010 tentang 

Rencana tata Ruang Wilayah Provinsi Jawa Tengah Tahun 2009-2029; 

17. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 5 Tahun 2014 tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Provinsi 

Jawa Tengah Tahun 2013-2018; 

18. Peraturan Daerah Kabupaten Boyolali Nomor 9 Tahun 2011 tentang 

Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Boyolali Tahun 2011 – 2031; 

19. Peraturan Daerah Kabupaten Boyolali Nomor 6 Tahun 2007 tentang 

Pelayanan Publik; 

20. Peraturan Daerah Kabupaten Boyolali Nomor 3 Tahun 2010 tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Boyolali 

tahun 2005-2025. 

21. Peraturan Daerah Kabupaten Boyolali Nomor 16 Tahun 2016 tentang 

Pembentukan dan Susunan Organisasi Perangkat Daerah (Lembaran 
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Daerah Kabupaten Boyolali Tahun 2016 Nomor 16 Tambahan Lembaran 

Daerah Kabupaten Boyolali Nomor 183);  

22. Peraturan Daerah Kabupaten Boyolali Nomor 14 Tahun 2016 tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Boyolali 

Tahun 2016-2021; 

23. Peraturan Bupati Boyolali Nomor 37 Tahun 2016 tentang Kedudukan, 

Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi, serta Tata Kerja Perangkat 

Daerah Kabupaten Boyolali (Berita Daerah Kabupaten Boyolali Tahun 

2016 Nomor 37); 

24. Peraturan Bupati Boyolali Nomor 11 Tahun 2017 tentang Rencana Kerja 

Pembangunan Daerah Kabupaten Boyolali Tahun 2018 (Berita Daerah 

Kabupaten Boyolali Tahun 2017 Nomor 11); 

25. Rencana Strategis Kecamatan Cepogo Tahun 2021-2026. 

C.  Maksud dan Tujuan 

Maksud dari dibuatnya Rencana kerja (Renja) Kecamatan Cepogo 

Tahun 2023 adalah untuk menentukan arah kebijakan serta sebagai acuan 

atau pedoman dalam perencanaan kegiatan selama kurun waktu 1 (satu) 

tahun yang sesuai dengan Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran Pembangunan yang 

telah ditetapkan.  

Tujuan penyusunan Rencana Kerja (Renja) Tahun 2023 adalah 

untuk menetapkan prioritas program dan kegiatan pemerintahan dan 

pembangunan Kecamatan Cepogo sesuai dengan rencana strategis yang 

dilaksanakan per tahap (tahunan) selama lima tahun ke depan melalui sumber 

pembiayaan APBD yang dilengkapi dengan Indikator kinerja yaitu Masukan, 

Keluaran dan Hasil. 

D. Sistematika Penulisan 

Sistematika penulisan Rencana Kerja Kecamatan Cepogo Tahun 

2023 disusun dengan sistematika sebagai berikut: 

Bab I Pendahuluan berisi Latar Belakang, Landasan Hukum, Maksud dan 

Tujuan dan Sistematika Penulisan; 

Bab II Evaluasi Pelaksanaan Renja tahun 2021 berisi Evaluasi Pelaksanaan 

Renja Kecamatan Cepogo Tahun 2021 dan Capaian Renstra SKPD, 

Analisis Kinerja Pelayanan SKPD, Isu-isu Penting Penyelenggaraan 

Tugas dan Fungsi SKPD, Review terhadap Rancangan Awal RKPD, 

dan Penelahaan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat; 

Bab III Tujuan, Sasaran, Program dan Kegiatan yang berisi Telahaan 

terhadap Kebijakan Nasional, Tujuan dan Sasaran Renja SKPD, 

Program dan Kegiatan. 

Bab IV Penutup 
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BAB II 

HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2021 

 

A. Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan Capaian 

Renstra Perangkat Daerah 

Untuk mengetahui sejauh mana tingkat keberhasilan dalam 

pelaksanaan program dan kegiatan pembangunan tahun lalu pada Kantor 

Kecamatan Cepogo, maka perlu adanya gambaran mengenai kinerja 

pelaksanaan program dan kegiatan yang telah dilaksanakan sampai dengan 

tahun berjalan. 

Hasil evaluasi pelaksanaan Renja PD dan perkiraan capaian tahun 

berjalan (tahun n-1) serta dikaitkan dengan pencapaian target Renstra SKPD 

berdasarkan realisasi program dan kegiatan pelaksanaan Renja SKPD tahun-

tahun sebelumnya dapat dilihat pada TABEL 2.1. berikut : 
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Tabel T-C.29. 

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat 

Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah Tahun 2021 

s/d Tahun 2026 Provinsi/Kabupaten/Kota Boyolali 

Nama Perangkat Daerah : Kecamatan Cepogo               Lembar : ........ 

 
 
 

 

 

Kode 

 
 

 

Urusan/Bidang 

Urusan 
Pemerintahan 

Daerah Dan 

Program/Kegiatan 

 
 

Indikator Kinerja 

Program 

(outcomes)/ 

Kegiatan (output) 

 
Target 

Kinerja 

Capaian 

Program 
(Renstra 

Perangkat 

Daerah) 
Tahun 2022 

Realisasi 
Target 

Kinerja 

Hasil 

Program 
dan 

Keluaran 

Kegiatan 
s/d dengan 

tahun 

2022 (n-3) 

Target dan Realisasi Kinerja Program 

dan Kegiatan Tahun Lalu 

2022 (n-2) 

 
Target 

program 

dan 

kegiatan  
2022 (Renja 

Perangkat 

Daerah 
tahun n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target Renstra 
Perangkat Daerah s/d 

tahun berjalan 

 
Target Renja 

Perangkat 

Daerah 
tahun 2021 

(n-2) 

Realisasi 

Renja 
Perangkat 

Daerah 

tahun 
2021 (n-

2) 

 

 

Tingkat 

Realisasi 
(%) 

Realisasi 
Capaian 

Program dan 

Kegiatan s/d 
tahun 

berjalan 

(tahun n-1) 

Tingkat 
Capaia

n 

Realisa
si 

Target 

Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

1    PROGRAM 

PENUNJANG URUSAN 

PEMERINTAH 

DAERAH 

         

1 01   PROGRAM 

PENUNJANG URUSAN 

PEMERINTAH 

DAERAH 

Prosentase 

Ketercapaian fungsi 
layanan administrasi 

perkantoran 

perangkat Daerah 
 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 300 300 

1 01 2 02 Administrasi 

Keuangan Perangkat 

Daerah 
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1 01 2 01 Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN 

         

1 01 2 02 Penyediaan 

Administrasi 

Pelaksanaan Tugas ASN 

         

              

1 01 2 06 Adminitrasi Umum 

Perangkat Daerah 

         

1 01 06 01 Penyediaan Komponen 

Instalasi Listrik / 

Penerangan Bangunan 

Kantor 

         

1 01 06 03 Penyediaan Peralatan 

Rumah Tangga 

         

1 01 06 04 Penyediaan Bahan 

Logistik Kantor 

         

 01 06 05 Penyediaan Barang 

Cetakan dan 

Penggandaan 

         

 01 06 07 Penyediaan 

Bahan/Material 

         

 01 06 08 Fasilitas Kunjungan 

Tamu 

         

 01 06 09 Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan 

Konsultasi SKPD 

         

              

01 01 2 07 Pengadaan Barang 
Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

         

 001 08 01 Pengadaan Peralatan 

dan Mesin Lainnya 

         

              

1 01 2 08 Penyediaan Jasa          
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Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

1 01 08 01 Penyediaan Jasa Surat 

Menyurat 

         

1 01 08 02 Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik 

         

              

 01 2 09 Pemeliharaan Barang 

Milik Daerah 

Penunjang Urusan  
Pemerintahan Daerah 

         

 01 09 02 Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak, 

dan Perizinan 
Kendaraan Dinas 

Operasional atau 

Lapangan  

         

 01 09 06 Pemeliharaan Peralatan 

dan Mesin Lainya 

         

 01 09 09 Pemeliharaan 
Rehabilitasi Gedung 

Kantor dan Bangunan 

Lainya 

         

              

7    UNSUR KEWILAYAHAN          

7 01   KECAMATAN          

1 05 02  PROGRAM 
KETENTERAMAN DAN 

KETERTIBAN UMUM 

Jumlah Kegiatan 
Penyiapan  tenaga, 

pengendalian 

kebisingan dan 
pengendalian 

keamanan 

lingkungan 

100 100 100 100 100 100 300 300 

01 04 2 01 Koordinasi Upaya          
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Penyelenggaraan 

Ketentraman dan 
Ketertiban Umum 

02 2 01 03 Sinergitas dengan 
Kepolisian Negara 

Republik Indonesia, 

Tentara Nasional 
Indonesia dan Instansi 

Vertikal di Wilayah 

Kecamatan 

         

              

7 01 02  PROGRAM 

PENYELENGGARAAN 
PEMERINTAHAN DAN 

PELAYANAN PUBLIK 

Terlaksananya 

pembangunan dan 
pemeliharaan sarana 

dan prasarana 

umum 

100 100 100 100 100 100 300 300 

7 01 02 03 Koordinasi 

Pemeliharaan 
Prasarana dan sarana 

Pelayanan Umum 

         

02 2 03 01 Koordinasi/Sinergi 

dengan Perangkat 

daerah dan/atau 
Instansi Vertikal yang 

terkait dalam 

Pemeliharaan Sarana 
dan Prasarana 

Pelayanan Umum 

         

              

7 1 03  PROGRAM 
PEMBERDAYAAN 

MASYARAKAT DESA 

DAN KELURAHAN 

Meningkatnya 
kemampuan 

pengelola aset modal 

usaha untuk 
mendukung 

kebutuhan 

masyarakat, 
meningkatnya 

100 100 100 100 100 100 300 300 
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kemampuan lembaga 

pengelola sarana air 
baku dan air bersih 

bagi masyarakat, 

cakupan pemberian 
stimulan 

pembangunan 

desa/kelurahan 

01 03 2 01 Koordinasi Kegiatan 

Pemberdayaan Desa 

         

03 2 01 03 Peningkatan Efektivitas 

Kegiatan Pemberdayaan 
Masyarakat di Wilayah 

Kecamatan 

         

01 03 2 02 Pemberdayaan 

Lembaga 

Kemasyarakatan 
ditingkat Kecamatan 

         

03 2 02 03 Fasilitasi 

Pengembangan Usaha 

Ekonomi Masyarakat 

         

              

7 01 05  PROGRAM 

PENYELENGGARAAN 

URUSAN 
PEMERINTAHAN 

UMUM 

Jumlah kegiatan 

fasilitasi 

pengembangan nilai-
nilai wawasan 

kebangsaan disetiap 

kecamatan 

100 100  100 100 100 100 300 300 

01 05 2 01 Penyelenggaraan 

Urusan Pemerintahan 
Umum Sesuai 

Penugasan Kepala 

Daerah 

         

    Pembinaan Wawasan 

Kebangsaan dan 
Ketahanan Nasional 

dalam rangka 
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Memantapkan 

Pengamalan Pancasila, 
Pelaksanaan Undang-

Undang Dasar Negara 

Republik Indonesia 
Tahun 1945, 

Pelestarian Bhineka 

Tunggal Ika serta 
Pemertahanan dan 

Pemeliharaan Keutuhan 

Negara Kesaatuan 

Republik Indonesia. 

05 2 01 04 Pembinaan Kerukunan 
antar Suku dan Intra 

Suku, Umat Beragama, 

RAS dan Golongan 

lainya guna 
mewujudkan stabilitas 

kemanan lokal, 

regional, dan nasional 
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Berdasarkan hasil evaluasi terhadap Renja Kecamatan Cepogo Tahun 2021 dapat dijelaskan 

beberapa hal sebagai berikut : 

 

1. Realisasi Program / Kegiatan yang memenuhi/mencapai target : 

No 
Program / Kegiatan yang Tidak 

Memenuhi Target Kinerja 
Faktor Penghambat 

1 Program Penguatan Ideologi 
Pancasila dan Karakter Kebangsaan 

- Partisipasi Masyarakat Dalam 
Peringatan Hari Besar HUT RI 

 
 
Rasionalisasi anggaran dan Antisipasi 
Pemaparan Covid 19 

2 Program Penyelenggaraan Urusan 
Pemerintahan Umum 

- Pembinaan Kerukunan Antar 
Suku dan Intra Suku, Umat 
Beragama, Ras dan Golongan 
Lainnya Guna Meujudkan 
Stabilitas Keamanan Lokal, 
Regional dan Nasional 

 
 
Rasionalisasi anggaran dan Antisipasi 
Pemaparan Covid 19 

3 Program Pemberdayaan Masyarakat 
Desa dan Kelurahan 

- Peningkatan Efektifitas 
Kegiatan Pemberdayaan 
Masyarakat di Wilayah 
Kecamatan 

 
 
Rasionalisasi anggaran 

4 Program Pengembangan Kapasitas 
Daya Saing Kepemudaan 

- Peningkatan Kapasitas 
Pemuda dan Organisasi 
Kepemudaan Kabupaten / Kota 

 
 
Rasionalisasi  anggaran dan Antisipasi 
Pemaparan Covid 19 

 

2. Realisasi Program/Kegiatan yang belum memenuhi target : 

No 
Program / Kegiatan yang Memenuhi 

Target Kinerja 
Faktor Pendukung Keberhasilan 

1 Koordinasi Pemeliharaan Prasarana 
dan Sarana Pelayanan Umum 

- Koordinasi / Sinergi dengan 
Perangkat Daerah dan / atau 
Instansi Vertikal yang terkait 
dalam Pemeliharan Sarana dan 
Prasarana Pelayanan Umum 

 
 
Terealisasi dengan adanya kerja 
sama lintas sektor 

2 Program Pembinaan Dan 
Pengawasan Pemerintahan Desa 

- Fasilitasi Pengelolaan 
Keuangan Desa dan 
Pendayagunaan Aset Desa 

 
 
Fungsi Monev dalam Pengelolaan 
Keuangan Desa yang baik 

3 Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan 
- Peningkatan Partisipasi 

Masyarakat dalam Forum 
Musyawarah Perencanaan 
Pembangunan di Kelurahan 

- Pemberdayaan Masyarakat di 
Kelurahan 

 
Musrebangcam terlaksana dengan 
lancar sebelum penyebaran Covid 19 
di wilayah Kecamatan Cepogo 
 
Kegiatan PKK terlaksana dengan 
lancar disesuaikan kondisi 
penyebaran Covid 19 

 
 
 
4 

 
 
 
Program Peningkatan Ketentraman 
Dan Ketertiban Umum 

- Koordinasi Penyelenggaraan 
Ketentraman dan Ketertiban 
Umum serta Perlindungan 
Masyarakat Tingkat Kabupaten 
/ Kota 

 
 
Fungsi Monev Pengendalian 
Penyebaran Covid 19 di Wilayah 
Kecamatan  
Cepogo terlaksana dengan lancar 
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No 
Program / Kegiatan yang Memenuhi 

Target Kinerja 
Faktor Pendukung Keberhasilan 

5 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

- Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak dan 
Perizinan Kendaraan Dinas 
Operasional / Lapangan 

 
 
Tercukupinya Kegiatan Penyediaan 
Jasa Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan 
Kendaraan Dinas Operasional / 
Lapangan 

6 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

- Penyediaan Jasa Surat 
Menyurat 

- Penyediaan Jasa Komunikasi, 
Sumber Daya Air dan Listrik 

 
 
Tercukupinya Penyediaan Jasa Surat 
Menyurat 
Tersedianya Jasa Komunikasi, 
Sumber Daya Air dan Listrik 

7 Admistrasi Umum Perangkat Daerah 
- Penyediaan Komponen 

Instalasi Listrik / Penerangan 
bangunan Kantor 

- Penyediaan Peralatan Rumah 
Tangga 

- Penyediaan Barang Cetakan 
dan Penggandaan 

- Penyediaan Bahan Bacaan dan 
Peraturan Perundang-
undangan 

- Penyediaan Bahan / Material 
- Fasilitasi Kunjungan Tamu 
- Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

 
Tercukupinya Komponen Instalasi 
Listrik / Penerangan bangunan Kantor 
 
Tercukupinya Peralatan Rumah 
Tangga 
 
Tercukupinya Barang Cetakan dan 
Penggandaan 
Tercukupinya Bahan Bacaan dan 
Peraturan Perundang-undangan 
Tercukupinya ATK 
Tercukupinya Makanan dan Minuman 

8 Admistrasi Keuangan Perangkat 
Daerah 

- Penyediaan Gaji dan Tunjangan 
ASN 

- Penyediaan Administrasi 
Pelaksanaan Tugas ASN 

 
 
Terpenuhinya Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN serta gaji THL 
 

9 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 
Pemeliharaan / Rehabilitasi Gedung 
kantor dan Bangunan Lainnya 

Terpeliharanya Gedung kantor dan 
bangunan lainnya 

10 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 
Penyediaan Jasa Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Terpenuhinya Peralatan dan 
perlengkapan kantor 

 

3. Faktor-faktor penyebab belum tercapainya target 

a. Terbatasnya personil dalam pelaksanaan program / kegiatan 

b. Terbatasnya kemampuan Aparatur Pemerintah desa sehingga belum 

maksimal dalam melaksanakan kegiatan administrasi desa; 

c. Program/kegiatan belum seluruhnya menjangkau kelompok sasaran; 

d. Terbatasnya pendanaan 

4. Faktor-faktor penyebab tercapainya/melampaui target 

a. Komitmen aparatur dalam melaksanakan program/kegiatan 

b. Pelaksanaan pemerintahan secara efektif dan efisien 

c. Kerjasama dan dukungan dari Pemerintah Desa, Instansi setingkat 

Kecamatan dan masyarakat 

d. Peran aktif kelompok sasaran program/kegiatan 

5. Solusi/pemecahan masalah : 

a. Optimalisasi sumber daya yang ada sesuai dengan tugas pokoknya; 
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b. Peningkatan jalinan kerjasama baik dengan instansi pemerintah lainnya di 

Tingkat Kecamatan dan Desa maupun dengan kelembagaan masyarakat 

yang ada; 

c. Evaluasi kinerja secara rutin; 

d. Peningkatan komitmen dari seluruh pelaksana kegiatan untuk melaksanakan 

dan menyelesaikan kegiatan dengan baik; 

e. Pengambilan keputusan secara cepat dan proporsional sesuai dengan 

kewenangan Kecamatan untuk mengatasi keadaan tanpa ketergantungan 

dengan Pemerintah Kabupaten; 

f. Identifikasi setiap permasalahan yang muncul dan disertai dengan 

penyelesaiannya. 

g. Membangun komunikasi dua arah antara pengambil kebijakan dan 

pelaksana kegiatan; 

h. Pengajuan usulan anggaran sesuai dengan kebutuhan 

 

B. Analisis Kinerja Pelayanan SKPD 

Berdasarkan fungsinya, Kecamatan mempunyai fungsi sebagai berikut : 

• Pengoordinasian, pembinaan,   dan fasilitasi penyelenggaraan tugas 

pemerintahan,  ketentraman dan ketertiban di wilayah kecamatan 

• Penyelenggaraan pelayanan sosial dan masyarakat yang menjadi ruang 

lingkup tugasnya dan/atau yang belum dilaksanakan pemerintah desa 

dan/atau kelurahan 

• Pengoordinasian, pembinaan, fasilitasi, dan pendorong kegiatan 

penyelenggaraan pembangunan, pengembangan perekonomian, dan 

pemberdayaan masyarakat 

Dalam pelaksanaan fungsi-fungsi tersebut, indikator yang menjadi 

target sasaran Kecamatan Cepogo dapat diuraikan sebagai berikut, yaitu : 

1. Indikator kinerja berdasarkan Standar Pelayanan Minimal (SPM) di 

Kecamatan Cepogo tidak ada. 

2.  Indikator kinerja berdasarkan Indikator Kinerja Kunci (IKK) di Kecamatan 

Cepogo tidak ada. 

3. Indikator Kinerja Utama (IKU) 

a. Prosentase desa/ kelurahan yang tertib administrasi 

b. Tingkat ketepatan pengisian Kades/Perangkat Desa 

c. Capaian pembayaran PBB 

d. Capaian Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) di kecamatan 

e. Tingkat partisipasi masyarakat dalam perencanaan pembangunan 

f. Tingkat peran serta perempuan dalam pembangunan 

g. cakupan monitoring dan evaluasi program pemberdayaan masyarakat 

desa 
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h. presentase kejadian pelanggaran K3 (ketertiban, ketentraman, keindahan) 

yang ditindaklanjuti 

i. Frekwensi monitoring dan evaluasi prasarana dan fasilitas pelayanan 

umum 

Secara detail hasil capaian terhadap indikator kinerja diatas dapat dilihat 

pada TABEL 2.2. berikut ini : 
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TABEL C.30 

PENCAPAIAN KINERJA PELAYANAN  KECAMATAN CEPOGO  

KABUPATEN BOYOLALI 

                 

NO Indikator *) 

SPM/ IKK Target Renstra SKPD Realisasi Capaian  Proyeksi 
Catatan 

Analisis standar 

nasional 

(PP-

6/’08) 
2021 2022 2023 2024 2025 2026 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2025 2026 

1 2 3 4 5 6 7 8 9  9 10 11 12 13  14  15 

1 

Terselenggaranya 

peringatan hari ulang 

tahun kemerdekaan RI 

dan Hari Jadi 

Kab.Boylali 

  1 kgt 1 kgt 1 kgt 1 kgt 1 kgt 1 kgt 1 kgt 1 kgt 1 kgt 1 kgt 1 kgt 1 kgt 1 kgt 1 kgt  

2 

Terlaksananya 

pembinaan untuk 

peningkatan iman dan 

taqwa di kalangan 

masyarakat 

  1 kgt 1 kgt 1 kgt 1 kgt 1 kgt 1 kgt 1 kgt 1 kgt 1 kgt 1 kgt 1 kgt 1 kgt 1 kgt 1 kgt  

3 
Terlaksananya patroli 

keamanan lingkungan 
  15 desa 

15 desa 15 desa 15 desa 15 desa 15 desa 
15 desa 

15 desa 
15 desa 

15 

desa 
15 desa 15 desa 

15 

desa 

15 desa 
 

4 

Terlaksananya fasilitasi 

belanja hibah dan 

bantuan sosial 

  

15 desa 15 desa 15 desa 15 desa 15 desa 15 desa 15 desa 15 desa 15 desa 
15 

desa 
15 desa 15 desa 

15 

desa 

15 desa 

 

5 

Jumlah cabang olah raga 

yang diikuti dalam 

kompetisi tingkat 

kabupaten 

  1 cab 1 cab 1 cab 1 cab 1 cab 1 cab 1 cab 1 cab 1 cab 1 cab 1 cab 1 cab 1 cab 1 cab  

6 

Terlaksananya 

pembinaan organisasi 

perempuan/PKK 

  15 desa 

15 desa 15 desa 15 desa 15 desa 15 desa 

15 desa 

15 desa 

15 desa 
15 

desa 
15 desa 15 desa 

15 

desa 

15 desa 

 

7 
Tersusunnya Dok 

evaluasi RKPDes 
  4 dok 4 dok 4 dok 4 dok 4 dok 4 dok 4 dok 4 dok 4 dok 4 dok 4 dok 4 dok 4 dok 4 dok  
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8 
Tersusunnya rencana 

kerja tahunan 
  3 dok 3 dok 3 dok 3 dok 3 dok 3 dok 3 dok 3 dok 3 dok 3 dok 3 dok 3 dok 3 dok 3 dok  

9 
Terlaksananya 

musrenbang tingkat Kec. 
  1 dok 1 dok 1 dok 1 dok 1 dok 1 dok 1 dok 1 dok 1 dok 1 dok 1 dok 1 dok 1 dok 1 dok  

10 
jumlah rakor muspika 

  12 kgt 12 kgt 12 kgt 12 kgt 12 kgt 12 kgt 12 kgt 12 kgt 12 kgt 
12 

kgt 
12 kgt 12 kgt 

12 

kgt 
12 kgt  

11 
Terlaksananya pelayanan 

publik di berbagai bidang 
  

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 
 

12 

Jumlah desa yang 

menyusun APBDes tepat 

waktu 

  15 desa 15 desa 15 desa 15 desa 15 desa 15 desa 15 desa 15 desa 15 desa 
15 

desa 
15 desa 15 desa 

15 

desa 
15 desa  

13 

Jumlah desa yang 

mengelola ADD dengan 

baik 

  15 desa 15 desa 15 desa 15 desa 15 desa 15 desa 15 desa 15 desa 15 desa 
15 

desa 
15 desa 15 desa 

15 

desa 
15 desa  

14 

Jumlah desa yang 

melaksanakan 

administrasi desa dengan 

tertib 

  15 desa 15 desa 15 desa 15 desa 15 desa 15 desa 15 desa 15 desa 15 desa 
15 

desa 
15 desa 15 desa 

15 

desa 
15 desa  

15 

Terlaksananya 

pembinaan dan 

pengawasan terhadap 

implementasi UU Desa 

  15 desa 15 desa 15 desa 15 desa 15 desa 15 desa 15 desa 15 desa 15 desa 
15 

desa 
15 desa 15 desa 

15 

desa 
15 desa  

16 

terlaksananya fasilitasi 

terhadap pengisian dan 

pemberhentian kepala 

desa dan perangkat desa 

  15 desa 15 desa 15 desa 15 desa 15 desa 15 desa 15 desa 15 desa 15 desa 
15 

desa 
15 desa 15 desa 

15 

desa 
15 desa  

17 
Terlaksananya kegiatan 

surat menyurat 
  

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 
 

18 

Tersedianya jasa 

komunikasi telepon, 

internet dan listrik 

  
12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 
 

19 
Terciptanya kebersihan 

dan keamanan kantor 
  

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 
 

20 
Tersedianya jasa 

perbaikan peralatan kerja 
  

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 
 

21 
Tersedianya alat-alat 

tulis kantor 
  

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 
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22 
Tersedianya barang 

cetakan dan penggandaan 
  

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 
 

23 

Tersedianya komponen 

instalasi listrik 

&penerangan bangunan 

kantor 

  
12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 
 

24 
Tersedianya peralatan 

dan perlengkapan kantor 
  12 unit 7 unit 5 unit 5 unit 5 unit 5 unit 12 unit 7 unit 5 unit 5 unit 5 unit 5 unit 5 unit 5 unit  

25 
Tersedianya peralatan 

rumah tangga 
  

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 
 

26 
Tersedianya bahan 

bacaan 
  

350 

buah 

349 

buah 

349 

buah 

349 

buah 

350 

buah 

349 

buah 

350 

buah 

349 

buah 

349 

buah 

349 

buah 

349 

buah 

349 

buah 

349 

buah 

350 

buah 
 

27 
Tersedianya kebutuhan 

bahan bakar minyak 
  1 tahun 1 tahun 1 tahun 1 tahun 1 tahun 1 tahun 1 tahun 1 tahun 1 tahun 

1 

tahun 
1 tahun 1 tahun 

1 

tahun 
1 tahun  

28 
Tersedianya makan dan 

minum harian/rapat/tamu 
  

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 
 

29 
Terlaksananya rakor dan 

konsultasi ke luar daerah 
  

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 

12 

bulan 
 

30 
Terciptanya lingkungan 

kantor yang nyaman 
  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0  

31 
Terpeliharanya gedung 

kantor 
  1 paket 1 paket 1 paket 1 paket 1 paket 1 paket 1 paket 1 paket 1 paket 

1 

paket 
1 paket 1 paket 

1 

paket 
1 paket  

32 

Terpeliharanya 

kendaraan dinas 

operasional 

  7 unit 7 unit 7 unit 7 unit 7 unit 7 unit 7 unit 7 unit 7 unit 7 unit 7 unit 7 unit 7 unit 7 unit  

33 

Tersusunnya LKJIP dan 

LKPJ/LPPD Kec. 

Cepogo 

  2 dok 2 dok 2 dok 2 dok 2 dok 2 dok 2 dok 2 dok 2 dok 2 dok 2 dok 2 dok 2 dok 2 dok  

34 
Tersusunnya laporan 

keuangan akhir tahun 
  1 dok 1 dok 1 dok 1 dok 1 dok 1 dok 1 dok 1 dok 1 dok 1 dok 1 dok 1 dok 1 dok 1 dok  
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C. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah 

Tingkat kinerja pelayanan Kecamatan Cepogo secara umum dapat 

dikatakan baik, hal ini bisa dilihat dari tingkat capaian kinerja terhadap 

indikator yang ditetapkan dalam IKU. Sebagian besar tingkat capaian telah 

mencapai target bahkan beberapa indikator telah melampaui target. 

Hal kritis yang perlu mendapatkan perhatian terkait dengan 

pelayanan di Kecamatan Cepogo adalah peningkatan kualitas pelayanan 

publik  yang  meliputi : 

1. Peningkatan pemerintahan yang efektif, efisien yang ditandai dengan 

semakin sederhananya birokrasi serta pelayanan yang cepat, tepat dan 

akurat serta murah 

2. Peningkatan pemerintahan yang transparan dan akuntabel yang ditandai 

dengan kepastian dan kemudahan masyarakat dalam mengakses 

informasi dan program/kegiatan untuk masyarakat 

3. Peningkatan kesejahteraan masyarakat dan kualitas sumber daya manusia 

dalam meningkatkan daya saing daerah melalui pemberdayaan 

masyarakat, peningkatan perekonomian masyarakat dan penyediaan 

infrastruktur yang memadai 

4. Peningkatan sistem pengendalian keamanan lingkungan secara sinergis 

antara pemerintah dan masyarakat. 

 

D. Review terhadap Rancangan Awal RKPD 

Dalam Rancangan awal Rencana Kerja Pembangunan Daerah 

(RKPD) Kabupaten Boyolali Tahun 20232, tidak tercantum rencana kegiatan 

yang ada di Kecamatan, sehingga tidak bisa dibandingkan antara rancangan 

awal RKPD dengan hasil analisis kebutuhan. 

Hasil analisis kebutuhan Kecamatan Cepogo dapat dilihat dalam 

dalam TABEL 2.3. berikut : 
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   Tabel T-C.31. 

Review terhadap Rancangan Awal RKPD tahun 2023 

Provinsi/Kabupaten/Kota Boyolali 

Nama Perangkat Daerah:Kecamatan Cepogo Lembar…….dari…… 

    

 

 

No. 

Rancangan awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan  

Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Lokasi Indikator Kinerja Target 

Capaian 

Kinerja 

Pagu 

Indikatif (Rp. 

0000) 

Program/Kegiatan Sub 

Kegiatan 

Lokasi Indikator Kinerja Target 

Capaian  

Kebutuhan 

Dana (Rp. 

000) 

Catatan 

Penting 

 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11  

1. Program Penunjang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah  

Kec 

Cepogo 

ketercapaian fungsi 

layanan Administrasi 

Perkantoran 

Perangkat Daerah 

 100% 2.454.045.000 Program Penunjang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah 

Kec 

Cepogo 

ketercapaian 

fungsi layanan 

Administrasi 

Perkantoran 

Perangkat Daerah  

 100% 2.454.045.000  

 Administrasi Keuangan 

perangkat Daerah 

Kec 

Cepogo 

ketercapaian fungsi 

layanan Administrasi 

Perkantoran 

Perangkat daerah 

100% 2.075.422.000 Administrasi Keuangan 

perangkat Daerah 

Kec. 

Cepogo 

ketercapaian 

fungsi layanan 

Administrasi 

Perkantoran 

Perangkat daerah 

100% 2.075.422.000  

 Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN 

Kec 

Cepogo 

Terbayarnya Gaji dan 

Tunjangan ASN 

14 bulan 1.945.422.000 Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN 

Kec 

Cepogo 

Tersedianya Gaji 

dan Tunjangan 

ASN 

100% 1.945.422.000  

 Penyediaan Administrasi 

Pelaksanaan Tugas ASN 

Kec 

Cepogo 

Tersedianya jasa 

administrasi 

perkantoran 

100% 130.000.000 Penyediaan Administrasi 

Pelaksanaan Tugas ASN 

Kec 

Cepogo 

Tersedianya jasa 

administrasi 

perkantoran 

100% 130.000.000  

 Administrasi umum 

perangkat daerah 

Kec 

Cepogo 

Tersedianya 

Administrasi umum 

perangkat daerah 

100% 237.123.000 Administrasi umum 

perangkat daerah 

Kec 

Cepogo 

Tersedianya 

Administrasi umum 

perangkat daerah 

100% 237.123.000  

 Penyediaan komponen 

instalasi listrik/penerangan 

bangunan kantor 

Kec 

Cepogo 

Tersedianya komponen 

instalasi listrik dan 

penerangan bangunan 

100% 2.000.000 Penyediaan komponen 

instalasi listrik/ 

penerangan bangunan 

Kec 

Cepogo 

Tersedianya 

komponen instalasi 

listrik dan 

100% 2.000.000  
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kantor kantor penerangan 

bangunan kantor 

 Penyediaan peralatan rumah 

tangga 

Kec 

Cepogo 

Tersedianya peralatan 

rumah tangga 

100% 3.000.000 Penyediaan peralatan 

rumah tangga 

Kec 

Cepogo 

Tersedianya 

peralatan rumah 

tangga 

100% 3.000.000  

 Penyediaan bahan logistik 

kantor 

Kec 

Cepogo 

Tersedianya kebutuhan 

bahan bakar minyak 

100% 25.000.000 Penyediaan bahan 

logistik kantor 

Kec 

Cepogo 

Tersedianya 

kebutuhan bahan 

bakar minyak 

100% 25.000.000  

 Penyediaan barang cetakan 

dan penggandaan 

Kec 

Cepogo 

Tersedianya barang 

cetakan dan 

penggandaan 

100% 15.268.000 Penyediaan barang 

cetakan dan 

penggandaan 

Kec 

Cepogo 

Tersedianya barang 

cetakan dan 

penggandaan 

100% 15.268.000  

 Penyediaan bahan/material Kec 

Cepogo 

Tersedianya Alat Tulis 

Kantor 

100% 17.000.000 Penyediaan 

bahan/material 

Kec 

Cepogo 

Tersedianya Alat 

Tulis Kantor 

100% 17.000.000  

 Fasilitasi Kunjungan Tamu Kec 

Cepogo 

Tersedianya makan dan 

minum rapat/tamu 

100% 159.875.000 Fasilitasi Kunjungan 

Tamu 

Kec 

Cepogo 

Tersedianya makan 

dan minum 

rapat/tamu 

100% 159.875.000  

 Penyelenggaraan rapat 

koordinasi dan konsultasi 

SKPD 

Kec 

Cepogo 

Terlaksananya rakor 

dan konsultasi SKPD 

100% 14.980.000 Penyelenggaraan rapat 

koordinasi dan konsultasi 

SKPD 

Kec 

Cepogo 

Terlaksananya 

rakor dan konsultasi 

SKPD 

100% 14.980.000  

 Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Kec 

Cepogo 

Tersedianya Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

100% 22.600.000 Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Kec 

Cepogo 

Tersedianya Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan 

Daerah 

100% 22.600.000  

 Penyediaan jasa surat 

menyurat 

Kec 

Cepogo 

Terlaksananya kegiatan 

surat menyurat 

100% 1.500.000 Penyediaan jasa surat 

menyurat 

Kec 

Cepogo 

Terlaksananya 

kegiatan surat 

menyurat 

100% 1.500.000  

 Penyediaan jasa komunikasi 

sumber daya air dan listrik 

Kec 

Cepogo 

Tersedianya jasa 

komunikasi telepon, 

internet dan listrik 

100% 20.100.000 Penyediaan jasa 

komunikasi sumber daya 

air dan listrik 

Kec 

Cepogo 

Tersedianya jasa 

komunikasi telepon, 

internet dan listrik 

100% 20.100.000  

 Penyediaan Jasa Pelayanan 

Umum Kantor 

Kec 

Cepogo 

Terpenuhinya Jasa 

Pelayanan Umum 

Kantor 

100% 1.000.000 Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum Kantor 

Kec 

Cepogo 

Terpenuhinya Jasa 

Pelayanan Umum 

Kantor 

100% 1.000.000  

 Pemeliharaan Barang 

Milik Daerah Penunjang 

Kec 

Cepogo 

Terpeliharanya Barang 

Milik Daerah 

100% 88.900.000 Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Kec 

Cepogo 

Terpeliharanya 

Barang Milik 

100% 88.900.000  



Rencana Kerja Kecamatan Cepogo Tahun 2023       22 
 

Urusan Pemerintahan 

Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Pemerintahan Daerah Daerah Penunjang 

Urusan 

Pemerintahan 

Daerah 

 Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak dan 

Perizinan kendaraan Dinas 

Operasional/Lapangan 

Kec 

Cepogo 

Tersedianya Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak 

dan Perizinan 

kendaraan Dinas 

Operasional/Lapangan 

100% 21.900.000 Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak dan 

Perizinan kendaraan 

Dinas 

Operasional/Lapangan 

Kec 

Cepogo 

Tersedianya Jasa 

Pemeliharaan, 

Biaya 

Pemeliharaan, 

Pajak dan Perizinan 

kendaraan Dinas 

Operasional/Lapang

an 

100% 21.900.000  

 Pemeliharaan Peralatan dan 

mesin lainya 

Kec 

Cepogo 

Terpeliharanya 

Peralatan dan mesin 

lainya 

100% 7.000.000 Pemeliharaan Peralatan 

dan mesin lainya 

Kec 

Cepogo 

Terpeliharanya 

Peralatan dan mesin 

lainya 

100% 7.000.000  

 Pemeliharaan/rehabilitasi 

gedung kantor dan bangunan 

lainya 

Kec 

Cepogo 

Terpeliharanya gedung 

kantor dan bangunan 

lainya 

100% 50.000.000 Pemeliharaan/rehabilitasi 

gedung kantor dan 

bangunan lainya 

Kec 

Cepogo 

Terpeliharanya 

gedung kantor dan 

bangunan lainya 

100% 50.000.000  

 Pemeliharaan Mebel Kec 

Cepogo 

Terpeliharannya Mebel 

kantor 

100% 10.000.000 Pemeliharaan Mebel Kec 

Cepogo 

Terpeliharannya 

Mebel kantor 

100% 10.000.000  

 Pengadaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

Kec 

Cepogo 

Tersedianya Barang 

Milik Daerah 

100% 30.000.000 Pengadaan Barang 

Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

Kec 

Cepogo 

Tersedianya Barang 

Milik Daerah 

100% 30.000.000  

 Pengadaan Mebel Kec 

Cepogo 

Tersedianya Sarana dan 

Prasarana pendukung 

Gedung kantor atau 

Bangunan Lainnya 

100% 10.000.000 Pengadaan Mebel Kec 

Cepogo 

Tersedianya Sarana 

dan Prasarana 

pendukung Gedung 

kantor atau 

Bangunan Lainnya 

100% 10.000.000  

 Pengadaan Peralatan dan 

Mesin Lainnya 

Kec 

Cepogo 

Tersediannya Peralatan 

dan mesin lainnya 

100% 20.000.000 Pengadaan Peralatan dan 

Mesin Lainnya 

Kec 

Cepogo 

Tersediannya 

Peralatan dan mesin 

lainnya 

100% 20.000.000  
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2. Program Penyelenggaraan 

pemerintahan dan 

pelayanan Publik 

Kec 

Cepogo 

Jumlah kegiatan 

pembangunan dan 

pemeliharaan sarana 

dan prasarana umum 

 100% 100.000.000 Program 

Penyelenggaraan 

pemerintahan dan 

pelayanan Publik 

Kec 

Cepogo 

Jumlah Dana yang 

dibutuhkan 
 100% 100.000.000  

 Koordinasi pemeliharaan 

Prasarana dan sarana 

pelayanan umum 

Kec 

Cepogo 

Jumlah sarana dan 

prasarana umum dalam 

kondisi baik 

100% 100.000.000 Koordinasi 

pemeliharaan 

Prasarana dan sarana 

pelayanan umum 

Kec 

Cepogo 

Jumlah sarana dan 

prasarana umum 

dalam kondisi baik 

100% 100.000.000  

 Koordinasi/Sinergi dengan 

Perangkat daerah dan/atau 

Instansi vertical yang 

terkait dalam pemeliharaan 

sarana dan prasarana 

pelayanan umum 

Kec 

Cepogo 

Jumlah sarana dan 

prasarana umum yang 

dibangun dan pelihara 

100% 100.000.000 Koordinasi/Sinergi 

dengan Perangkat 

daerah dan/atau 

Instansi vertical yang 

terkait dalam 

pemeliharaan sarana 

dan prasarana 

pelayanan umum 

Kec 

Cepogo 

Jumlah sarana dan 

prasarana umum 

yang dibangun dan 

pelihara 

100% 100.000.000  

4. Program Pemberdayaan 

masyarakat Desa dan 

kelurahan 

Kec 

Cepogo 

Jumlah Koordinasi 

Bidang 

Pemberdayaan dan 

Pembangunan 

 100% 75.000.000 Program 

Pemberdayaan 

masyarakat Desa dan 

kelurahan 

Kec 

Cepogo 

Jumlah 

Koordinasi Bidang 

Pemberdayaan 

dan Pembangunan 

 100% 75.000.000  

 Kordinasi kegiatan 

pemberdayaan desa 

Kec 

Cepogo 

Jumlah usulan hasil 

musdes yang 

diverifikasi 

100% 50.000.000 Kordinasi kegiatan 

pemberdayaan desa 

Kec 

Cepogo 

Jumlah usulan hasil 

musdes yang 

diverifikasi 

100% 50.000.000  

 Peningkatan efektifitas 

kegiatan pemberdayaan 

masyarakat diwilayah 

Kecamatan  

Kec 

Cepogo 

Jumlah kegiatan 

pembangunan 

masyarakat diwilayah 

kecamatan 

100% 50.000.000 Peningkatan efektifitas 

kegiatan pemberdayaan 

masyarakat diwilayah 

Kecamatan 

Kec 

Cepogo 

Jumlah kegiatan 

pembangunan 

masyarakat 

diwilayah 

kecamatan 

100% 50.000.000  

5. Program Pemberdayaan 

masyarakat Desa dan 

kelurahan 

Kec 

Cepogo 

Jumlah prosentasi 

stimulus bagi 

masyarakat miskin 

berpenghasilan rendah 

desa/kelurahan yang 

tepat sasaran di 

lingkungan kecamatan 

100% 25.000.000 Pemberdayaan 

masyarakat di kelurahan 

Kec 

Cepogo 

Jumlah prosentasi 

stimulus bagi 

masyarakat miskin 

berpenghasilan 

rendah 

desa/kelurahan 

yang tepat sasaran 

100% 25.000.000  
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( Program kemiskinan ) di lingkungan 

kecamatan ( 

Program 

kemiskinan ) 
 Pemberdayaan Lembaga 

Kemasyarakat tingkat 

kecamatan 

Kec 

Cepogo 

Jumlah kegiatan 

Lembaga 

kemasyarakatan yang 

dilaksanakan 

100% 25.000.000 Pemberdayaan 

Lembaga 

Kemasyarakat tingkat 

kecamatan 

Kec 

Cepogo 

Pemberdayaan 

Lembaga 

Kemasyarakat 

tingkat kecamatan 

100% 25.000.000  

 Fasilitasi pengembangan 

usaha ekonomi masyarakat 

Kec 

Cepogo 

Jumlah desa yang 

menerima 

bantuan/modal usaha 

ekonomi untuk 

Lembaga kepemudaan 

100% 25.000.000 Fasilitasi pengembangan 

usaha ekonomi 

masyarakat 

Kec 

Cepogo 

Jumlah desa yang 

menerima 

bantuan/modal 

usaha ekonomi 

untuk Lembaga 

kepemudaan 

100% 25.000.000  

6. Program penyelenggaraan 

urusan pemerintahan 

Umum 

Kec 

Cepogo 

Jumlah kegiatan 

Koordinasi 

pemerintahan umum 

 100% 120.000.000 Program 

penyelenggaraan 

urusan pemerintahan 

Umum 

Kec 

Cepogo 

Jumlah kegiatan 

Koordinasi 

pemerintahan 

umum 

 100% 120.000.000  

 Penyelenggaraan Urusan 

pemerintahan Umum sesuai 

penugasan Kepala Daerah 

Kec 

Cepogo 

Jumlah kegiatan 

urusan pemerintahan 

umum sesuai 

penugasan Kepala 

Daerah 

100% 120.000.000 Penyelenggaraan Urusan 

pemerintahan Umum 

sesuai penugasan Kepala 

Daerah 

Kec 

Cepogo 

Jumlah kegiatan 

urusan 

pemerintahan 

umum sesuai 

penugasan Kepala 

Daerah 

100% 120.000.000  

 Pembinaan wawasan 

Kebangsaan dan Ketahanan 

Nasional dalam rangka 

memantapkan Pengamalan 

Pancasila,Pelaksanaan 

Undang-Undang Dasar 

Negara Republi Indonesia 

Tahun 1945, Pelestarian 

Bheneka Tunggal Ika serta 

Pemertahankan dan 

pemeliharaan Keutuhan 

Kec 

Cepogo 

Jumlah kegiatan 

peringatan hari besar 

nasional di wilayah 

kecamatan 

100% 50.000.000 Pembinaan wawasan 

Kebangsaan dan 

Ketahanan Nasional 

dalam rangka 

memantapkan 

Pengamalan 

Pancasila,Pelaksanaan 

Undang-Undang Dasar 

Negara Republi 

Indonesia Tahun 1945, 

Pelestarian Bheneka 

Kec 

Cepogo 

Jumlah kegiatan 

peringatan hari 

besar nasional di 

wilayah 

kecamatan 

100% 50.000.000  
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Negara Kesatuan Republik 

Indonesia 

Tunggal Ika serta 

Pemertahankan dan 

pemeliharaan Keutuhan 

Negara Kesatuan 

Republik Indonesia 

 Pembinaan Kerukunan Antar 

suku dan intra suku, umat 

beragama, ras dan golongan 

lainnya guna mewujudkan 

Stabilitas Keamanan local, 

Regional dan Nasional 

Kec 

Cepogo 

Jumlah kegiatan 

pembinaan 

kerukunan antar 

umat beragama yang 

dilaksanakan 

100% 70.000.000 Pembinaan Kerukunan 

Antar suku dan intra 

suku, umat beragama, ras 

dan golongan lainnya 

guna mewujudkan 

Stabilitas Keamanan 

local, Regional dan 

Nasional 

Kec 

Cepogo 

Jumlah kegiatan 

pembinaan 

kerukunan antar 

umat beragama 

yang dilaksanakan 

100% 70.000.000  

 1 

 2 
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E. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat 

Sebagai SKPD yang memberikan pelayanan kepada masyarakat, 

selain  melakukan  menggali  permasalalan / kebutuhan  dari  internal  kantor,  

Kecamatan Cepogo juga menjaring aspirasi atau usulan dari pemangku 

kepentingan, baik dari kelompok masyarakat terkait langsung dengan 

pelayanan maupun LSM, yang langsung ditujukan ke Kecamatan Cepogo 

berdasarkan hasil pengumpulan informasi dari lapangan dan pengamatan 

pelaksanaan musrenbang Desa dan Kecamatan. Berdasarkan atas hasil 

Musrenbang baik di Desa maupun Kecamatan, usulan dari masyarakat terkait 

dengan pelayanan/tugas pokok fungsi di Kecamatan Cepogo sebagaimana 

tersebut TABEL 2.4. berikut : 

 

Tabel T-C.32. 

Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan 
Tahun 2023 

Provinsi/KabupatenKota Boyolali 
Nama Perangkat Daerah : Kecamatan Cepogo 

 

No Program/Kegiatan/

Subkeg 

Lokasi Indikator 

Kinerja 

Besaran/ 

Volume 

Catatan 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1 Program Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah  

Kec Cepogo ketercapaian 

fungsi layanan 

Administrasi 

Perkantoran 

Perangkat Daerah 

12 Bulan  

 Administrasi Keuangan 

perangkat Daerah 

Kec Cepogo ketercapaian 

fungsi layanan 

Administrasi 

Perkantoran 

Perangkat daerah 

12 Bulan  

 Penyediaan Gaji dan Tunjangan 

ASN 

Kec Cepogo Terbayarnya Gaji 

dan Tunjangan 

ASN 

12 Bulan  

 Penyediaan Administrasi 

Pelaksanaan Tugas ASN 

Kec Cepogo Tersedianya jasa 

administrasi 

perkantoran 

12 Bulan  

 Administrasi umum 

perangkat daerah 

Kec Cepogo Tersedianya 

Administrasi umum 

perangkat daerah 

12 Bulan  

 Penyediaan komponen instalasi 

listrik/penerangan bangunan 

kantor 

Kec Cepogo Tersedianya 

komponen instalasi 

listrik dan 

penerangan 

bangunan kantor 

12 Bulan  

 Penyediaan peralatan rumah 

tangga 

Kec Cepogo Tersedianya 

peralatan rumah 

tangga 

12 Bulan  

 Penyediaan bahan logistik Kec Cepogo Tersedianya 12 Bulan  
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kantor kebutuhan bahan 

bakar minyak 

 Penyediaan barang cetakan dan 

penggandaan 

Kec Cepogo Tersedianya barang 

cetakan dan 

penggandaan 

12 Bulan  

 Penyediaan bahan/material Kec Cepogo Tersedianya Alat 

Tulis Kantor 

12 Bulan  

 Fasilitasi Kunjungan Tamu Kec Cepogo Tersedianya makan 

dan minum 

rapat/tamu 

12 Bulan  

 Penyelenggaraan rapat 

koordinasi dan konsultasi SKPD 

Kec Cepogo Terlaksananya 

rakor dan konsultasi 

SKPD 

12 Bulan  

 Penyediaan Jasa Penunjang 

Urusan Pemerintahan Daerah 

Kec Cepogo Tersedianya Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan 

Daerah 

12 Bulan  

 Penyediaan jasa surat menyurat Kec Cepogo Terlaksananya 

kegiatan surat 

menyurat 

12 Bulan  

 Penyediaan jasa komunikasi 

sumber daya air dan listrik 

Kec Cepogo Tersedianya jasa 

komunikasi telepon, 

internet dan listrik 

12 Bulan  

 Penyediaan Jasa Pelayanan 

Kantor 

Kec Cepogo Tersedianya jasa 

Pelayanan Kantor 

12 Bulan  

 Pemeliharaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Kec Cepogo Terpeliharanya 

Barang Milik 

Daerah Penunjang 

Urusan 

Pemerintahan 

Daerah 

100%  

 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 

Biaya Pemeliharaan, Pajak dan 

Perizinan kendaraan Dinas 

Operasional/Lapangan 

Kec Cepogo Tersedianya Jasa 

Pemeliharaan, 

Biaya 

Pemeliharaan, 

Pajak dan Perizinan 

kendaraan Dinas 

Operasional/Lapang

an 

12 Bulan  

 Pemeliharaan Peralatan dan 

mesin lainya 

Kec Cepogo Terpeliharanya 

Peralatan dan mesin 

lainya 

12 Bulan  

 Pemeliharaan/rehabilitasi 

gedung kantor dan bangunan 

lainya 

Kec Cepogo Terpeliharanya 

gedung kantor dan 

bangunan lainya 

12 Bulan  

 Pemeliharaan Mebel Kec Cepogo Terpeliharannya 

mebel kantor 

12 Bulan  

 Pengadaan Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan Pemerintah 

Daerah 

Kec Cepogo Tersedianya Barang 

Milik Daerah 

1 Kegiatan  

 Pengadaan Mebel Kec Cepogo Tersedianya Sarana 

dan Prasarana 

Pendukung Gedung 

Kantor atau 

Bangunan Lainnya 

1 Kegiatan  

 Pengadaan Peralatan dan Mesin 

Lainnya 

Kec Cepogo Tersedianya 

Peralatan dan 

Mesin Lainnya 

1 Kegiatan  

2. Program Penyelenggaraan Kec Cepogo Jumlah kegiatan 1 Kegiatan  
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pemerintahan dan pelayanan 

Publik 

pembangunan dan 

pemeliharaan 

sarana dan 

prasarana umum 

 Koordinasi pemeliharaan 

Prasarana dan sarana pelayanan 

umum 

Kec Cepogo Jumlah sarana dan 

prasarana umum 

dalam kondisi baik 

1 Kegiatan  

 Koordinasi/Sinergi dengan 

Perangkat daerah dan/atau 

Instansi vertical yang terkait 

dalam pemeliharaan sarana dan 

prasarana pelayanan umum 

Kec Cepogo Jumlah sarana dan 

prasarana umum 

yang dibangun dan 

dipelihara 

1 Kegiatan  

3. Program Pemberdayaan 

masyarakat Desa dan 

kelurahan 

Kec Cepogo Jumlah 

Koordinasi Bidang 

Pemberdayaan 

dan Pembangunan 

1 Kegiatan  

 Koordinasi kegiatan 

pemberdayaan desa 

Kec Cepogo Jumlah usulan 

Musdes yang 

diverifikasi 

1 Kegiatan  

 Peningkatan Efektifitas 

Kegiatan Pemberdayaan 

Masyarakat di Wilayah 

Kecamatan   

Kec Cepogo Jumlah Kegiatan 

Pemberdayaan 

Masyarakat di 

wilayah Kecamatan 

1 Kegiatan  

 Pemberdayaan Lembaga 

Kemasyarakatan Tingkat 

Kecamatan 

Kec Cepogo Jumlah Kegiatan 

Lembaga 

Kemasyarakatan 

yang dilaksanakan 

Kegiatan  

 Fasilitasi Pengembangan Usaha 

Ekonomi Masyarakat 

Kec Cepogo Jumlah desa yang 

menerima 

bantuan/modal 

usaha ekonomi  

15 Desa  

4. Program penyelenggaraan 

urusan pemerintahan Umum 

Kec Cepogo Jumlah kegiatan 

fasilitasi 

pengembangan 

nilai-nilai 

wawasan 

kebangsaan 

disetiap 

kecamatan 

2 Kegiatan  

 Penyelenggaraan Urusan 

pemerintahan Umum sesuai 

penugasan Kepala Daerah 

Kec Cepogo Jumlah kegiatan 

fasilitasi 

pengembangan 

nilai-nilai wawasan 

kebangsaan disetiap 

kecamatan 

2 Kegiatan  

 Pembinaan wawasan Kebangsaan dan 

Ketahanan Nasional dalam rangka 

memantapkan Pengamalan 

Pancasila,Pelaksanaan Undang-Undang 

Dasar Negara Republi Indonesia Tahun 

1945, Pelestarian Bheneka Tunggal Ika 

serta Pemertahankan dan pemeliharaan 

Keutuhan Negara Kesatuan Republik 

Indonesia 

Kec Cepogo Jumlah kegiatan 

hari besar nasional 

diwilayah 

kecamatan 

1 Kegiatan  

 Pembinaan Kerukunan Antar suku dan 

intra suku, umat beragama, ras dan 

golongan lainnya guna mewujudkan 

Stabilitas Keamanan local, Regional dan 

Nasional 

Kec Cepogo Jumlah kegiatan 

Pembinaan 

Kerukunan antar 

umat beragama 

yang dilaksanakan. 

1 Kegiatan  
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BAB III 

TUJUAN, SASARAN,  PROGRAM DAN KEGIATAN 

 
 

A. Telaahan terhadap Kebijakan Nasional 

Arah kebijakan dan prioritas pembangunan nasional, terkait dengan 

tugas pokok dan fungsi SKPD Kecamatan, yang paling relevan adalah 

reformasi birokrasi dan peningkatan kesejahteraan rakyat. Prioritas 

pembangunan tersebut telah menjadi arah tujuan, sasaran dalam menyusun 

program dan kegiatan di Kecamatan Cepogo. 

B. Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah 

Tujuan adalah pernyataan-pernyataan tentang hal-hal yang perlu 

dilakukan untuk mencapai visi, melaksanakan misi, memecahkan 

permasalahan, dan menangani isu strategi Kecamatan Cepogo .Tujuan 

tersebut akan dituangkan kedalam sasaran-sasaran yang ingin dicapai. 

Penjabaran tujuan dalam Renja merupakan turunan dari Renstra berdasarkan 

pada misi yang akan dilaksanakan yaitu sebagai berikut : 

1. Boyolali meneruskan Pro Investasi, Maju, Sinergi dan Berkelanjutan 

2. Boyolali Sehat, Tangguh, Cerdas, Berkarakter dan Berbudaya 

3. Boyolali Kota Susu, Lumbung Pangan Nasional 

4. Boyolali menghadirkan Pemerintahan yang Bersih, Efektif dan Terpercaya 

5. Boyolali Tersenyum, Tumbuh, Mandiri dan Berdaya Saing 

Sasaran adalah hasil yang diharapkan dari suatu tujuan yang dapat 

terukur, spesifik, mudah dicapai dan rasional. Perumusan sasaran perlu 

memperhatikan indikator kinerja sesuai tugas dan fungsi organisasi. Rincian 

sasaran tersebut sebagai berikut : 

a) Terwujudnya pelayanan publik yang responsif dan akuntabel  

b) Terwujudnya pemerintahan yang bersih dan bebas korupsi, kolusi, dan 

nepotisme; 

c) Terwujudnya masyarakat yang tertib, dan aman dan mendapat 

perlindungan jaminan kesejahteraan sosial 

d) Meningkatnya kemampuan produktivitas dan daya saing masyarakat 

e) Meningkatnya kualitas pelayanan publik kepada masyarakat; 

f) Meningkatnya kapasitas dan akuntabilitas kinerja birokrasi 

 

C. Program dan Kegiatan 

Rencana Program dan Kegiatan Kecamatan Cepogo Tahun 2023 

merupakan penjabaran dalam mencapai tujuan dan sasaran yang telah 

ditentukan. Uraian tentang program dan kegiatan di Kecamatan Cepogo dapat 

dijabarkan sebagai berikut : 

1. Faktor-faktor yang menjadi bahan petimbangan terhadap rumusan program 

dan kegiatan, sebagai berikut : 

a. Pencapaian visi dan misi Kepala Daerah, 

b. Pencapaian visi dan misi Perangkat Daerah 

c. Peningkatan Pelayanan Publik 

d. Peningkatan Kesejateraan Rakyat 
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e. Kondisi sarana prasarana gedung kantor dan rumah dinas 

 

2. Rekapitulasi program dan kegiatan :  

a. Jumlah  program  sebanyak 4  program  dan jumlah kegiatan sebanyak 

9 kegiatan 

b. Lokasi kegiatan sebagian besar berada di Kecamatan Cepogo, 

kegiatan yang berlokasi di desa yaitu : 

• Koordinasi Pemeliharaan Prasarana dan Sarana Pelayanan Umum 

• Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa 

• Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum sesuai Penugasan 

Kepala Daerah 

c. Total kebutuhan dana/pagu indikatif sebesar : Rp  2.749.045.000,00 

 

3. Dalam penyusunan rumusan program dan kegiatan tidak/belum 

berdasarkan dengan rancangan awal RKPD, karena rancangan awal 

RKPD belum mencantumkan indikasi program/kegiatan dan pagu indikatif 

di Kecamatan. 
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BAB IV 

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

 

A. Program dan Kegiatan  

Rencana kerja dan pendanaan perangkat daerah berisi rumusan 

rencana program / kegiatan yang dilaksanakan oleh Kecamatan Cepogo Tahun 

2023 disertai dengan indikator kinerja dan pagu indikatifnya. Rumusan rencana 

program / kegiatan Kecamatan Cepogo Tahun 2023 disajkan pada tabel 

berikut: 

1. Faktor-faktor yang menjadi bahan pertimbangan terhadap rumusan 

program dan kegiatan, sebagai berikut : 

a. Pencapaian visi dan misi kepala daerah 

b. Peningkatan Pelayanan Publik 

c. Peningkatan Kesejateraan Rakyat 

d. Kondisi sarana prasrana gedung kantor 

2. Rekapitulasi program dan kegiatan : 

a. Jumlah program dan kegiatan Kecamatan Cepogo terdiri dari 4 

(empat) program dan 9 (sembilan) kegiatan 

b. Lokasi kegiatan sebagian besar berada di Kecamatan, beberapa 

kegiatan yang berlokasi di desa yaitu : 

• Koordinasi Pemeliharaan Prasarana dan Sarana Pelayanan 

Umum 

• Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa 

• Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum sesuai 

Penugasan Kepala Daerah 

c. Total kebutuhan dana/pagu indikatif sebesar : Rp 2.749.045.000,00 
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Tabel T-C.33. 

Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2023 

dan Prakiraan Maju Tahun 2024 

Provinsi/Kabupaten/Kota Boyolali 

 

Nama Perangkat Daerah : Kecamatan Cepogo          lembar …… dari ….... 

 

Kode 

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan/Subkeg 

Indikator Kinerja Program 

/Kegiatan/Subkeg 

Rencana Tahun 2023 (Tahun Rencana) 
Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana 

Tahun 2024 
 

Lokasi 
Target 

Capaian 

Kinerja 

APBD Kab 
(Rp) 

APBD 
Prov 

(Rp) 

APBN 
(Rp) 

Kebutuhan Dana 
Pagu Indikatif 

(Rp) 

 
Target 

Cspaian 

Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu 

INdikatif 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) = (6)+(7)+(8) (10) (11) (12) 

01      Program Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

ketercapaian fungsi 

layanan Administrasi 

Perkantoran Perangkat 

Daerah 

Kec 
Cepogo 

100%  2.454.045.000  0  0 2.454.045.000  100%   2.219.067.000 

01 2 02    Administrasu Keuangan 

Perangkat Daerah 

ketercapaian fungsi 

layanan Administrasi 

Perkantoran Perangkat 

daerah 

Kec 

Cepogo 

100% 2.075.422.000  0 0  2.075.422.000  100% 1.963.517.000 

01 2 02 01   Penyediaan Gaju dan 
Tunjangan ASN 

Terbayarnya Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Kec 
Cepogo 

100% 1.945.422.000  0 0  1.945.422.000  100%  1.846.517.000 

 01 2  02  02    Penyediaan Administrasi 
Pelaksanaan Tugas ASN 

Tersedianya jasa 
administrasi perkantoran 

Kec 
Cepogo 

100%  130.000.000  0 0  130.000.000   100%  117.000.000 

 01  2 06     Administrasi umum 

perangkat daerah 
Tersedianya Administrasi 
umum perangkat daerah 

Kec 
Cepogo 

100% 237.123.000  0 0  237.123.000   100%  117.000.000 

 01 2 06 01   Penyediaan komponen 
instalasi listrik/penerangan 

bangunan kantor 

Tersedianya komponen 
instalasi listrik dan 

penerangan bangunan 

kantor 

Kec 
Cepogo 

100%  2.000.000  0 0  2.000.000   100%  2.000.000 

 01  2 06 03    Penyediaan peralatan rumah 

tangga 

Tersedianya peralatan 

rumah tangga 

Kec 

Cepogo 

100%  3.000.000  0 0  3.000.000   100%  3.000.000 

 01 2 06 04   Penyediaan bahan logistik 

kantor 

Tersedianya kebutuhan 

bahan bakar minyak 

Kec 

Cepogo 

100%  25.000.000  0 0   25.000.000   100%   15.000.000 

01 2 06 05   Penyediaan barang cetakan 

dan penggandaan 

Tersedianya barang 

cetakan dan penggandaan 

Kec 

Cepogo 

100% 15.268.000  0 0 15.268.000  100% 10.000.000 

01 2 06 07   Penyediaan bahan/material Tersedianya Alat Tulis 

Kantor 

 

Kec 

Cepogo 

100% 17.000.000  0 0 17.000.000  100% 15.000.000 
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01 2 06 08   Fasilitasi Kunjungan Tamu Tersedianya makan dan 

minum rapat/tamu 

Kec 

Cepogo 

100% 159.875.000  0 0 159.875.000  100% 62.000.000 

01 2 06 09   Penyelenggaraan rapat 

koordinasi dan konsultasi 

SKPD 

Terlaksananya rakor dan 

konsultasi SKPD 

Kec 

Cepogo 

100% 14.980.000  0 0 14.980.000  100% 10.000.000 

01 2 08    Penyediaan Jasa Penunjang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah 

Tersedianya Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Kec 

Cepogo 

100% 22.600.000  0 0 22.600.000  100% 20.150.000 

01 2 08 01   Penyediaan jasa surat 

menyurat 

Terlaksananya kegiatan 

surat menyurat 

Kec 

Cepogo 

100% 1.500.000  0 0 1.500.00  100% 900.000 

01 2 08 02   Penyediaan jasa komunikasi 

sumber daya air dan listrik 

Tersedianya jasa 

komunikasi telepon, 
internet dan listrik 

Kec 

Cepogo 

100% 20.100.000  0 0 20.100.000  100% 18.250.000 

7 01 01 2 08 04 Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantot 

Tersediannya jasa 
pelayanan umum kantor 

Kec 
Cepogo 

100% 1.000.000 0 0 1.000.000  100% 1.000.000 

01 2 09    Pemeliharaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Terpeliharanya Barang 
Milik Daerah Penunjang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah 

Kec 
Cepogo 

100% 88.900.000  0 0 88.900.000  100% 78.400.000 

01 2 09 02   Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak dan 
Perizinan kendaraan Dinas 

Operasional/Lapangan 

Tersedianya Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak dan 
Perizinan kendaraan Dinas 

Operasional/Lapangan 

Kec 

Cepogo 

100% 21.900.000  0 0 21.900.000  100% 14.400.000 

01 2 09 06   Pemeliharaan Peralatan dan 

mesin lainya 

Terpeliharanya Peralatan 

dan mesin lainya 

Kec 

Cepogo 

100% 7.000.000  0 0 7.000.000  100% 4.000.000 

01 2 09 09   Pemeliharaan/rehabilitasi 

gedung kantor dan bangunan 

lainya 

Terpeliharanya gedung 

kantor dan bangunan lainya 

Kec 

Cepogo 

100% 50.000.000  0 0 50.000.000  100% 50.000.000 

  1 2 09 05 Pemeliharaan Mebel Terpeliharanya mebel 

kantor 

Kec 

Cepogo 

100% 10.000.000 0 0 10.000.000  100% 10.000.000 

01 2 07    Pengadaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

Tersedianya Barang Milik 

Daerah 

Kec 

Cepogo 

100% 30.000.000 0 0 30.000.000  100% 30.000.000 

01 2 07 05   Pengadaan Mebel Tersedianya Sarana dan 

Prasarana Pendukung 
Gedung Kantor atau 

Bangunan Lainnya 

Kec 

Cepogo 

100% 10.000.000 0 0 10.000.000  100% 10.000.000 

7 01 01 2 07 06 Pengadaan Peralatan dan 

Mesin Lainnya 

Tersedianya peralatan dan 

mesin lainya 

Kec 

Cepogo 

100% 20.000.000 0 0 20.000.000  100% 20.000.000 

7 01 02    Program Penyelenggaraan 

pemerintahan dan 

pelayanan Publik 

Jumlah kegiatan 

pembangunan dan 

pemeliharaan sarana dan 

prasarana umum 

Kec 

Cepogo 

100% 100.000.000  0 0 100.000.000  100% 200.000.000 

7 01 02 2 03  Koordinasi pemeliharaan Jumlah sarana dan Kec 100% 100.000.000  0 0 100.000.000  100% 200.000.000 
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Prasarana dan sarana 

pelayanan umum 

prasarana umum dalam 

kondisi baik 

Cepogo 

7 01 02 2 03 01 Koordinasi/Sinergi dengan 

Perangkat daerah dan/atau 

Instansi vertical yang terkait 

dalam pemeliharaan sarana 
dan prasarana pelayanan 

umum 

Jumlah sarana dan 

prasarana umum yang 

dibangun dan dipelihara 

Kec 

Cepogo 

100% 100.000.000  0 0 100.000.000  100% 200.000.000 

7 01 03    Program Pemberdayaan 

Masyarakat Desa dan 

kelurahan 

Jumlah Koordinasi 

Bidang Pemberdayaan 

dan Pembangunan 

Kec 

Cepogo 

100% 75.000.000  0 0 75.000.000  100% 200.000.000 

7 01 03 2 01  Koordinasi Kegiatan 

Pemberdayaan Desa 

Jumlah usulan Musdes 

yang diverifikasi  

Kec 

Cepogo 

100% 50.000.000  0 0 50.000.000  100% 50.000.000 

7 01 03 2 01 03 Peningkatan Efektifitas 

Kegiatan Pemberdayaan 

Masyarakat di Wilayah 
Kecamatan   

Jumlah Kegiatan 

Pemberdayaan Masyarakat 

di wilayah Kecamatan 

Kec 

Cepogo 

100% 50.000.000  0 0 50.000.000  100% 50.000.000 

7 01 03 2 03  Pemberdayaan Lembaga 

Kemasyarakatan Tingkat 

Kecamatan 

Jumlah Kegiatan 
pemberdayaan masyarakat 

yang dilaksanakan 

Kec 
Cepogo 

100% 25.000.000 0 0 25.000.000  100% 150.000.000 

7 01 03 2 03 02 Peningkatan Kapasitas 

Lembaga Kemasyarakatan 

Jumlah Kegiatan 

pemberdayaan masyarakat 

yang difasilitasi (PKK) 

Kec 

Cepogo 

100% 25.000.000 0 0 25.000.000  100% 150.000.000 

7 01 03 2 03 04 Fasilitasi Pengembangan 

Usaha Ekonomi Masyarakat 

Jumlah Desa yang 

menerima bantuan/modal 

usaha ekonomi untuk 
Lembaga Kepemudaan 

Kec 

Cepogo 

100% 25.000.000 0 0 25.000.000  100% 150.000.000 

7 01 05    Program penyelenggaraan 

urusan pemerintahan 

Umum 

Jumlah kegiatan fasilitasi 

pengembangan nilai-nilai 

wawasan kebangsaan 

disetiap kecamatan 

Kec 
Cepogo 

100% 120.000.000  0 0 120.000.000  100% 140.000.000 

7 01 05 2 01  Penyelenggaraan Urusan 

pemerintahan Umum sesuai 

penugasan Kepala Daerah 

Jumlah kegiatan Urusan 

Pemerintahan Umum 

Sesuai Penugasan Kepala 

Daerah 

Kec 

Cepogo 

100% 120.000.000  0 0 120.000.000  100% 140.000.000 

7 01 05 2 01 01 Pembinaan wawasan 
Kebangsaan dan Ketahanan 

Nasional dalam rangka 

memantapkan Pengamalan 

Pancasila,Pelaksanaan 
Undang-Undang Dasar 

Negara Republi Indonesia 

Tahun 1945, Pelestarian 

Bheneka Tunggal Ika serta 
Pemertahankan dan 

Jumlah kegiatan hari 

besar nasional diwilayah 

kecamatan 

Kec 
Cepogo 

100% 50.000.000 0 0 50.000.000  100% 100.000.000 
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pemeliharaan Keutuhan 

Negara Kesatuan Republik 

Indonesia 

7 01 05 2 01 04 Pembinaan Kerukunan Antar 

suku dan intra suku, umat 

beragama, ras dan golongan 
lainnya guna mewujudkan 

Stabilitas Keamanan local, 

Regional dan Nasional 

Jumlah kegiatan 

Pembinaan Kerukunan 

antar umat beragama 

yang dilaksanakan. 

Kec 

Cepogo 

100% 70.000.000  0 0 70.000.000  100% 40.000.000 

TOTAL 2.749.045.000   2.759.067.000 
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BAB V 

PENUTUP 

 

Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Cepogo Tahun 2023 merupakan 

rencana target capaian kinerja yang diinginkan untuk 1 (satu) tahun mendatang. 

Rencana Kerja ini memuat berbagai kebutuhan yang berkaitan secara langsung 

tugas pokok dan fungsi Kecamatan Cepogo, yang selanjutnya dijabarkan dalam 

bentuk program dan kegiatan. Perumusan program dan kegiatan ini, mengacu pada 

tujuan dan sasaran yang hendak dicapai disertai dengan indikator kinerja yang 

bersifat kuantitatif maupun kualitatif. 

Realisasi Rencana Kerja ini sangat tergantung pada kemampuan 

Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (APBD) Kabupaten Boyolali Tahun 

2023. Selain itu, program/kegiatan yang berkaitan langsung dengan masyarakat, 

yaitu program pembangunan infrastruktur perdesaan, dalam penentuan lokasinya 

harus mempertimbangkan pada usulan partisipatif dari masyarakat/pemangku 

kepentingan. Hal ini bertujuan agar masyarakat dapat menerima program/kegiatan 

ini dengan baik dan secara partisipatif mendukung pelaksanaannya. 

Sebagaimana tujuan Rencana Kerja ini yaitu “terarahnya program serta 

prioritas kegiatan tahunan dengan capaian rencana strategis Kecamatan Cepogo 

melalui pembiayaan APBD Kabupaten yang dilengkapi dengan indikator capaian 

sebagai tolak ukur penilaian kinerja”,  maka Rencana Kerja ini tidak akan berarti 

banyak jika tidak dijadikan pedoman dalam penyusunan Rencana Kerja Anggaran 

(RKA) dan tidak dilaksanakanan sebagaimana mestinya. Oleh karena masih 

diperlukan komitmen yang kuat oleh seluruh komponen dalam rangka 

melaksanakan, mengendalikan, mengawasi dan mengevaluasi secara terus-

menerus sehingga Rencana Kerja ini dapat menjadi sarana dalam mencapai tujuan 

dan sasaran Renstra Kecamatan Cepogo Tahun 2021-2026. 

 

Cepogo,    Februari 2022 

CAMAT CEPOGO 
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